
 

ЗАТВЕРДЖУЮ 

Заступник директора з НР                

  Л.М. Войтюк 

«07» вересня 2026 року 

 

ПЛАН РОБОТИ 

ШКОЛИ МОЛОДОГО ВИКЛАДАЧА 

на 2026/2027 навчальний рік 

№ 

п/п 
Тематика та форма роботи 

Термін 

виконання 
Відповідальний 

1. 

1. Організація, зміст та основні напрямки роботи з 

молодими викладачами. 

2. Знайомство молодих викладачів з наставниками. 

3. Ознайомлення з основною нормативною 

документацією: 

- з Положеннями, які регламентують освітній процес 

коледжу; 

- з інструкціями ведення журналу обліку навчальних 

годин та успішності академічної групи; 

- з вимогами до оформлення навчально-методичної 

документації, особливостями складання робочих 

програм з освітніх компонентів/предметів; 

- з оформленням індивідуальних планів викладачів; 

- з критеріями оцінювання знань здобувачів освіти; 

- з планом виховної роботи коледжу. 

Вересень 

 

Завідуюча 

навчально-

методичного 

кабінету 

Першина О.І., 

заступник директора 

з НР Войтюк Л.М., 

заступник директора 

з ВР Дуганова Н.В., 

завідувачі відділень, 

викладачі-

наставники 

2. 

1.Ознайомлення з вимогами до типів і структури 

навчальних занять: лекції, 

практичного/семінарського/лабораторного заняття у 

дистанційному форматі.  

2. Практикум з використання генеративного ШІ 

(Gemini/ChatGPT) для формування тестових завдань, 

ситуаційних задач та інтерактивних вправ. 

3. Консультації щодо створення електронного 

навчально-методичного забезпечення освітнього 

компонента/предмету на платформі Moodle. 

Жовтень 

Завідуюча 

навчально-

методичного 

кабінету 

Першина О.І., 

викладачі-

наставники, 

запрошені викладачі 

3. 

1. Організація самостійної роботи здобувачів освіти 

онлайн (електронні завдання, тести, форуми). 

2. Методи контролю знань здобувачів освіти на 

заняттях та при виконанні ними самостійної роботи у 

дистанційному форматі. 

3. Семінар-практикум: «Академічна доброчесність та 

етика використання цифрових ресурсів в освітньому 

процесі коледжу». 

Листопад 

Завідуюча 

навчально-

методичного 

кабінету 

Першина О.І., 

викладачі-

наставники 



№ 

п/п 
Тематика та форма роботи 

Термін 

виконання 
Відповідальний 

4. 

1. Організація та керівництво науково-дослідною 

роботою здобувачів освіти (підготовка студентських 

доповідей, участь у конференціях). 

2. Участь молодих викладачів у науково-практичних 

конференціях, вебінарах та фахових конкурсах. 

3. Методика підготовки та публікації власних 

методичних розробок, статей та тез. 

Грудень 

Завідуюча 

навчально-

методичного 

кабінету 

Першина О.І., 

викладачі-

наставники 

5. 

1. Звіт про наявність створених методичних 

рекомендацій до занять з освітніх 

компонентів/предметів, які молоді викладачі 

викладали у I семестрі 2026/2027 н. р.. 

2. Обмін досвідом. Аналіз труднощів, які виникли під 

час роботи. 

Лютий 

Завідуюча 

навчально-

методичного 

кабінету 

Першина О.І., 

молоді викладачі, 

викладачі-

наставники 

6. 

1. Впровадження інноваційних онлайн-методів 

навчання (гейміфікація, інтерактивні презентації 

тощо). 

2. Використання цифрових платформ та комп'ютерних 

технологій. 

3. «Відкрита методична майстерня»: короткі виступи 

молодих викладачів із презентацією власних успішних 

педагогічних знахідок («Мій найкращий методичний 

прийом»). 

Березень 

Завідуюча 

навчально-

методичного 

кабінету 

Першина О.І., 

викладачі-

наставники, 

молоді викладачі 

7. 

 

1. Основи інклюзивної освіти: адаптація навчальних 

матеріалів для студентів з особливими освітніми 

потребами (ООП). 

2.Психологічний тренінг: «Профілактика емоційного 

вигорання молодого педагога та алгоритми дій у 

стресових ситуаціях». 

Квітень 

Завідуюча 

навчально-

методичного 

кабінету 

Першина О.І., 

викладачі-

наставники, 

запрошені викладачі 

8. 

1.Звіти молодих викладачів «Мої досягнення». 

2. Обговорення проблем і труднощів, які виникли в 

процесі педагогічної роботи. 

Червень 

Завідуюча 

навчально-

методичного 

кабінету 

Першина О.І., 

викладачі-

наставники, 

молоді викладачі 

9. 
Відвідування занять молодих викладачів 

наставниками. Аналіз відвіданих занять. 

II семестр 

2026/2027 

навчального 

року 

Заступник директора 

з НР Войтюк Л.М., 

завідуюча 

навчально-

методичного 

кабінету 

Першина О.І., 

викладачі-

наставники 



№ 

п/п 
Тематика та форма роботи 

Термін 

виконання 
Відповідальний 

10. 
Відвідування занять досвідчених викладачів з їх 

наступним обговоренням. Аналіз заняття 

Протягом 

навчального 

року 

Молоді викладачі 

11.  Індивідуальні консультації для молодих викладачів 

Протягом 

навчального 

року 

Завідуюча 

навчально-

методичного 

кабінету 

Першина О.І., 

викладачі-

наставники 

 

 

 

 

Завідуюча навчально-методичного кабінету                         О.І. Першина  


