
ПРОТОКОЛ № 5 

засідання методичної ради 

Відокремленого структурного підрозділу 

«Новокаховський політехнічний фаховий коледж 

Національного університету «Одеська політехніка» 

від 21.05.2024 р. 

 

Присутні: 10                                                          Голова – Войтюк Л.М. 

Відсутні:  немає                                                    Секретар – Павленко О.П. 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1 Звіти голів циклових комісій щодо аналізу результатів моніторингового дослі-

дження науково-методичної діяльності викладачів.      

                                                                         Доповідачі:  Голови ЦК  

2   Розгляд попереднього педагогічного навантаження педагогічних працівників.   

                                                                          Доповідач:  Войтюк Л.М., 

                                                                          заступник директора  З НР 

3   Про підсумки методичної роботи за 2023-2024 н.р. та планування роботи на 

2024-2025 н.р. 

                                                                         Доповідач:  Войтюк Л.М., 

                                                                          заступник директора  З НР 

4    Виконання рішень попередніх засідань методичних рад. 

Доповідач:  Павленко О.П., 

секретар методради 

 

I СЛУХАЛИ: 

Голів ЦК: Коваленко Н.М., Ламберг Н.В., Левченко Л.Г., Опята Л.І. .Саніна В.Л., 

Сидорчук І.О., Тодоріко Є.С., Торіка В.В. щодо аналізу результатів 

моніторингового дослідження науково-методичної діяльності викладачів.  

Опята Л.І. – голова циклової комісії природничо-математичних дисциплін, 

зазначила, що метою моніторингу було забезпечення більшої об’єктивності 

оцінки якості діяльності педагогів за рахунок повноти та достовірності інформації 

та стимулювання прагнення педагога до самовдосконалення, саморозвитку, 

самореалізації, освоєння передового педагогічного досвіду. 

Сидорчук І.О., голова циклової комісії з галузевого машинобудування,  

зауважила, що моніторинг допоміг виявити недоліки та проблемні питання в 

діяльності педагогічних працівників.  

УХВАЛИЛИ: 

1Інформацію голів ЦК взяти до відома. 
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2 Головам ЦК інформацію про результативність роботи педагогічних працівни-

ків відобразити у рейтингах викладачів, обговорити на підсумковому в навчаль-

ному році засіданні циклової комісії. 

3  Викладачам коледжу: 

3.1 посилити роботу щодо збільшення показників видання методичних матері-

алів; 

3.2 пропагувати навчально-методичні напрацювання, збільшуючи кількість 

друкованих статей та тез доповідей у збірниках наукових праць, у тому числі фа-

хових; 

3.3 більше приділяти уваги виконанню наступних видів робіт: членство в екс-

пертних та інших комісіях МОН; створення електронних навчальних посібників, 

відеолекцій, відеофільмів тощо.  

4  Головам ЦК Ламберг Н.В., Коваленко Н.М., Сидорчук І.О. передбачити в 

плані роботи комісій на 2024-2025 заходи з підвищення рівня позааудиторної ро-

боти; активніше залучати студентів до участі в науково-дослідних заходах (кон-

ференціях, семінарах, дискусіях, воркшопах тощо), фахових конкурсах, олімпіа-

дах, турнірах; більше уваги приділяти роботі з обдарованою молоддю, популяри-

зуючи професійні досягнення здобувачів освіти. 

 

II СЛУХАЛИ: 

Войтюк Л.М., заступника директора з НР про розгляд попереднього педагогічного 

навантаження педагогічних працівників. Зазначила, що всі голови ЦК вчасно по-

дали картки попереднього педагогічного навантаження викладачів своїх комісій. 

Під час визначення педагогічного навантаження на наступний навчальний рік 

брали до уваги результати рейтингу викладачів.   

УХВАЛИЛИ: 

1 Інформацію взяти до відома. 

 

III СЛУХАЛИ: 

Войтюк Л.М., заступника директора з НР про підсумки роботи. Відмітила, 

що освітній процес у коледжі у 2023-2024 навчальному році  здійснювали  42 ви-

кладача, об’єднаних у 8 циклових комісій та Раду кураторів академічних груп. 

Кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» мають 22 викладачі  (52%), 

«спеціаліст першої категорії» - 7 викладачів (17%), «спеціаліст другої категорії» - 

7 викладачів (17%), кваліфікаційну категорію «спеціаліст» - 6 викладачів (14%). Із 

загальної кількості викладачів троє здобули ступінь кандидата наук (7%), педаго-

гічне звання «викладач-методист» - 4 викладачі (10%).   

Педагогічні працівники коледжу поширювали власний досвід шляхом учас-

ті у наукових, методичних конференціях області, держави та за кордоном. Зусил-

ля педагогічних працівників були спрямовані на творчий пошук: кожен педагог 
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працював над власною методичною проблемою, постійно вдосконалюючи мето-

дику проведення занять. 

Згідно з планом роботи у коледжі проводилися різноманітні заходи: на-

вчально-методичний семінар-практикум «Освіта в кризових умовах», обмін дос-

відом «Академічна доброчесність: проблеми та виклики», круглий стіл «Мовна 

ситуація в Україні в контексті російсько-української війни», методичний діалог 

«Цифрові інструменти супроводу лекційних занять за дистанційного навчання»; 

олімпіади, конкурси фахової майстерності, майстер-класи, конкурси художньої 

самодіяльності, спортивні змагання.  

На виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 р. 

№ 800 «Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-

педагогічних працівників» підвищення кваліфікації педагогічними працівниками 

здійснюється згідно із затвердженим планом підвищення кваліфікації. Відповідно 

до встановленого Законом порядку у 2023-2024 н.р. році пройшли курси підви-

щення кваліфікації 41 педагогічний працівник коледжу. Активною формою під-

вищення фахової майстерності викладачів є участь у конференціях регіонального, 

Всеукраїнського та Міжнародного рівнів; зростає і кількість публікацій методич-

них напрацювань викладачів, як у педагогічній пресі, так і у фахових виданнях. 

З метою визначення відповідності педагогічних працівників займаній посаді 

у коледжі створено атестаційну комісію для організації і проведення атестації ви-

кладачів. Матеріали атестації зберігаються в особових справах викладачів.  Як пі-

дсумок  2024 році атестувалося 10 викладачів: 

- на підтвердження раніше присвоєної кваліфікаційної категорії «спеціаліст 

другої категорії» - 2 особи (Личак В.О., Українцева Н.М.); 

-  на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст другої категорії» - 2 

особи (Діденко Н.М., Ніколенко О.П.); 

-  на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії» - 2 

особи (Морозова Ю.М., Ткаченко Т.О.); 

- на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціа-

ліст вищої категорії» - 4 особи ( Левченко Л.Г., Обревко Є.І., Павленко О.П.,  Ро-

чняк О.В.); 

-  на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст 

вищої категорії» та раніше присвоєному  педагогічному званню «викладач-

методист» - 1 особа (Ламберг Н.В.); 

-  на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст 

вищої категорії» та присвоєння педагогічного звання «викладач-методист» - 1 

особа (Санін В.Л.) 

На базі коледжу організовано роботу трьох обласних методичних об'єднань 

викладачів закладів фахової передвищої освіти Херсонської області: викладачів 
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математики (голова - Опята Л.І.); викладачів електротехнічних дисциплін (голо-

ва - Надєляєв І.М.);  викладачів економічних дисциплін (голова – Першина О.І.). 

Впродовж 2023-2024 навчального року під керівництвом педагогічних пра-

цівників студенти коледжу брали активну участь у міських, обласних, Всеукраїн-

ських, Міжнародних олімпіадах, конкурсах та фестивалях. Як результат – 722 

студентів взяли участь у  міських, обласних Всеукраїнських олімпіадах, конкур-

сах, фестивалях, 262 з них посіли призові місця; 32 – проявили себе у науково-

практичних конференціях, форумах, воркшопах. 

Викладачі Житченко А.О., Морозова Ю.М., Першина О.І., Петренко Л.В., 

Санін В.Л., Тодоріко Є.С. активно залучають всіх охочих студентів 2-4 курсів 

скористатися безоплатними освітніми ресурсами для опанування нових знань, на-

буття корисних практичних навичок, необхідних для кар'єрного зростання, на он-

лайн-платформах, за проходження яких здобувачі освіти отримують сертифікати. 

За підсумками роботи минулого 2023-2024 навчального року, враховуючи 

позитивні досягнення та пропозиції членів педагогічного колективу, дотримую-

чись кращих освітніх тенденцій та сучасних вимог щодо якісної підготовки моло-

дших спеціалістів, фахових молодших бакалаврів, коледж продовжує працювати 

над проблемою: «Забезпечення прогресивної навчальної діяльності здобувачів 

освіти шляхом комплексної реалізації системи інноваційної освітньої діяльності 

та ефективного використання електронних освітніх ресурсів». 

Відмітила, що пріоритетним напрямком роботи НПФК Одеської політехніки 

у 2024-2025 н.р. залишається надання якісних освітніх послуг в умовах воєнного 

стану з урахуванням рекомендацій Міністерства освіти і науки України, Кабінету 

Міністрів України щодо організації виховного та освітнього процесів. 

Окреслила основні завданнями на 2024-2025 н.р.: забезпечення умов дотри-

мання вимог діючого законодавства у сфері повної загальної середньої освіти, фа-

хової передвищої освіти, вищої освіти; забезпечення безумовного виконання нав-

чальних планів та освітніх програм з максимальним використанням можливостей 

дистанційного навчання; забезпечення оптимальних умов для розвитку творчих та 

професійних здібностей викладачів коледжу та здобувачів освіти; удосконалення 

якості навчально-методичного забезпечення дисциплін та електронної бази мето-

дичного забезпечення відповідно до вимог формування системи компетенцій фа-

хового молодшого бакалавра в сучасних умовах та рівень технічного супроводу 

функціонування освітньої платформи Moodle; з метою вдосконалення внутріш-

ньої системи забезпечення якості освіти продовжувати процедуру проведення зрі-

зів залишкових знань, опитування студентів, батьків, стейкхолдерів щодо змісту 

освітньо-професійних програм та їх компонентів; залучення педагогічних праців-

ників і студентів до виступів на науково-практичних конференціях різних рівнів; 

підвищення пізнавальної, творчої та громадської активність студентів (сприяння 

діяльності гурткових та клубних об’єднань; підвищення якісного показника нав-
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чальних досягнень здобувачів освіти; забезпечення умов для підвищення квалі-

фікації (стажування) та атестації педагогічних кадрів коледжу; здійснення самоа-

налізу ОПП спеціальностей 275, 075, 071 та 121; формування академічної спіль-

ноти коледжу на принципах  академічної доброчесності, відкритості, прозорості, 

законності, неупередженості та достовірності інформації. 

УХВАЛИЛИ: 

1 Інформацію доповідача взяти до відома. 

2 Роботу методичної ради у 2023-2024 н.р. визнати задовільною. 

3 Головам ЦК під час планування роботи комісії на 2024-2025 н. р. врахувати ос-

новні завдання на наступний навчальний рік. 

 

ІV СЛУХАЛИ: 

Павленко О.П., секретаря методичної ради, яка наголосила, що всі рішення, які 

приймалися на засіданнях, виконані в повному обсязі. 

УХВАЛИЛИ: 

1 Інформацію доповідача взяти до відома. 

  

 

Голова                                                          Лілія ВОЙТЮК 

Секретар                                                Олена ПАВЛЕНКО 

 

 

 

 

 

 

                                                                      

 


