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ВСТУП 

 

Методична робота Відокремленого структурного підрозділу 

«Новокаховський політехнічний фаховий коледж Національного університету 

«Одеська політехніка» базується на принципах відкритості, оперативності, 

мобільності, оптимального поєднання індивідуальних і колективних форм та 

спрямована на підвищення кваліфікації, професійної майстерності викладачів, 

розвиток творчого потенціалу педагогічного колективу, формування нового 

педагогічного мислення, забезпечення високої якості освітніх послуг. 

Методична робота в коледжі організована та здійснюється відповідно до 

затвердженого плану методичної роботи на поточний рік та була зосереджена 

навколо методичної проблеми: «Забезпечення прогресивної навчальної діяльності 

здобувачів освіти шляхом комплексної реалізації системи інноваційної освітньої 

діяльності та ефективного використання електронних освітніх ресурсів». 

З метою ефективного забезпечення освітнього процесу та вдосконалення 

змісту, форм та методів навчальної діяльності коледжу в умовах воєнного стану, 

основними напрямами методичної роботи є: 

✓ використання в освітньому процесі технологій дистанційного навчання; 

✓ укладання та/або оновлення, накопичення і систематизація електронних 

варіантів нормативних документів коледжу, а саме навчальних, робочих 

навчальних програм (укладених відповідно до нових державних стандартів, ОПП 

та методичних рекомендацій); 

✓ забезпечення дотримання етичних принципів та визначених законом 

правил академічної доброчесності серед учасників освітнього процесу коледжу; 

✓ організація та проведення: методичних, навчальних, презентаційних, 

навчально-практичних семінарів з метою розв’язання актуальних проблем, що 

виникають в освітньому процесі та пропонують шляхи їх подолання; 

✓ адресна робота з педагогічними працівниками; 

✓ допомога в підготовці педагогічних працівників до атестації. 



Згідно з планом методичної роботи у коледжі проводилися різноманітні 

заходи: 5 засідань методичної ради, в ході яких розглянуто  питання, спрямовані на 

удосконалення організаційно-методичного забезпечення освітнього процесу в 

умовах воєнного стану; методичний діалог «Сучасні тренди освітнього  процесу: 

практичні кейси»; семінар-практикум «Canva для створення навчального 

контенту»; мовний онлайн-інтенсив «Ключі до мовної скарбниці: онлайн-наснага і 

життя»; тренінг «Цифрова інклюзія: як сучасні ресурси та штучний інтелект 

допомагають створювати безбар'єрне освітнє середовище»; круглий стіл 

«Педагогіка партнерства та створення умов для розвитку творчих здібностей 

молоді»; словесні вечорниці «Виганяймо суржик із хати»; майстер-клас «Як 

навчати в цифровому світі».  

З метою визначення відповідності педагогічних працівників займаній посаді 

у коледжі створено атестаційну комісію для організації і проведення атестації 

викладачів. Матеріали атестації зберігаються в особових справах викладачів.  У 

2026 році атестувалося 9 викладачів: 

- Додрик О.В. на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої 

категорії»;  

- Коровіна В.А. на відповідність займаній посаді  завідувача відділення 

та раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії», 

раніше присвоєному педагогічному званню «викладач-методист»;  

-  Першина О.І. на відповідність займаній посаді завідувача методичного 

кабінету та раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої 

категорії»;  

- Скочеляс О.П., Тодоріко Є.С., Туревич О.В. на відповідність раніше 

присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії»;  

- Сидорчук І.О. на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній 

категорії «спеціаліст вищої категорії»  та раніше присвоєному педагогічному 

званню «старший викладач»;  

- Пономаренко А.А. на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст 

першої категорії»; 



- Курган В.О. на встановлення 11 тарифного розряду майстра 

виробничого навчання. 

На базі коледжу організовано роботу трьох обласних методичних об'єднань 

викладачів закладів фахової передвищої освіти Херсонської області: 

- викладачів математики (голова - Опята Л.І.); 

 - викладачів електротехнічних дисциплін (голова – Дубина Д.А.); 

 - викладачів економічних дисциплін (голова – Першина О.І.). 

За звітний період всі викладачі працюють відповідно до своїх індивідуальних 

планів методичної роботи.  

У звітному періоді викладачі коледжу активно працювали над оновленням 

навчально-методичного забезпечення освітнього процесу. З метою підвищення 

якості підготовки здобувачів освіти та ефективної організації дистанційного 

навчання було розроблено низку методичних рекомендацій: щодо виконання 

практичних і лабораторних робіт, курсового та кваліфікаційного проєктування, 

організації самостійної роботи, а також проведення виховних заходів . 

Активною формою підвищення фахової майстерності викладачів є участь у 

конференціях регіонального, Всеукраїнського та Міжнародного рівнів; зростає і 

кількість публікацій методичних напрацювань викладачів, як у педагогічній пресі, 

так і у фахових виданнях. 

На виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 р. № 

800 «Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних 

працівників» підвищення кваліфікації педагогічними працівниками здійснюється 

згідно із затвердженим планом підвищення кваліфікації. Педагогічні працівники 

Коледжу підвищували кваліфікацію за різними формами і видами, проходили 

онлайн-навчання від освітніх проєктів «На Урок», «Всеосвіта.ua», Prometheus, 

EdEra, КВНЗ «Херсонська академія неперервної освіти» Херсонської обласної ради 

та ін. 

Отже, методична робота у 2025-2026 н. р. була спрямована на підвищення 

професійної майстерності педагогів, підтримку інтересів та нововведень 

викладачів та студентів, активну науково-видавничу діяльність. 



Пріоритетним напрямком роботи НПФК Одеської політехніки у 2026/2027 н. 

р. залишається надання якісних освітніх послуг в умовах воєнного стану з 

урахуванням рекомендацій Міністерства освіти і науки України, Кабінету 

Міністрів України щодо організації виховного та освітнього процесів. 

Основні завдання методичної роботи коледжу на 2026-2027 н. р.: 

- Розширення векторів підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників за напрямами: 

- опанування передових методик та цифрових інструментів візуалізації в 

дистанційному навчанні; 

- створення безбар'єрного освітнього середовища та доступного 

навчального контенту (зокрема для осіб з особливими освітніми потребами); 

- вивчення специфіки навчання студентів старшого віку (основи 

андрагогіки); 

- урахування принципів гендерної рівності та академічної етики в 

Освітньому процесі; 

- забезпечення знань із мінної безпеки та цивільного захисту. 

- Активізація професійного розвитку: Забезпечити проходження 

стажування викладачами спеціальних дисциплін на базі профільних підприємств, 

установ, організацій або провідних закладів вищої освіти. 

- Цифровізація освітнього контенту: Здійснити повний перехід на 

електронний формат збереження, верифікації та використання завдань для 

підсумкового контролю (диференційованих заліків, іспитів) на платформі 

дистанційного навчання відповідно до затверджених регламентів; забезпечити 

планове наповнення Електронного бібліотечного фонду коледжу. 

- Забезпечення академічної доброчесності: Посилити контроль за 

дотриманням норм академічної доброчесності в умовах дистанційного навчання; 

впровадити дієві інструменти моніторингу та перевірки студентських робіт на 

наявність текстових запозичень і несанкціонованого використання генеративного 

штучного інтелекту (AI-плагіату). 



- Удосконалення якості освіти: Підвищувати якість підготовки фахівців 

шляхом оновлення організаційних форм освітнього процесу, постійної актуалізації 

навчального матеріалу та його професійно-практичної спрямованості. 

- Развиток науково-дослідницького потенціалу: Створювати умови для 

самореалізації, творчої та дослідницької діяльності студентів через залучення їх до 

участі в науково-практичних конференціях, олімпіадах, конкурсах і стартап-

проєктах. 

- Національно-патріотичне виховання: Здійснювати системні заходи, 

спрямовані на формування активної громадянської позиції, національної 

свідомості та патріотичного виховання студентської молоді. 

- Методичне забезпечення: Розробити та оновити навчально-методичні 

комплекси дисциплін відповідно до нових вимог ринку праці та державних 

стандартів фахової передвищої освіти. 

 
  



Розділ 1 
Система організаційно-управлінської роботи 

№ 
з/п 

Заходи Термін 
виконання 

Відповідальний Пр
им. 

1 2 3 4 5 
1.1 Засідання методичної ради 

 
 
1 

I засідання 
Основні напрями роботи методичної ради коледжу на 
2026/2027 н. р.: пріоритетні напрями навчально-
методичної роботи та завдання циклових комісій 
коледжу. 

серпень 
2026 р.  

 
Заст. директора з 
НР Войтюк Л.М. 

 

2 Розгляд навчальних та робочих програм дисциплін 
(предметів). 

Заст. директора з 
НР Войтюк Л.М., 

 

3 Розгляд та затвердження планів роботи циклових 
комісій на 2026/2027 н. р.. 

Заст. директора з 
НР Войтюк Л.М. 

 

4 Про якість складання індивідуального плану роботи 
викладача, визначення основних напрямів роботи. 

Завідувач 
методкабінету 
Першина О.І. 

 

 
 
1 

II засідання 
Про атестацію педагогічних працівників коледжу у 
2027 році. 

листопад 
2026 р. 

Завідувач 
методкабінету  
Першина О.І. 

 

2 Про використання в освітньому процесі програмних 
продуктів, що застосовуються при підготовці за 
відповідними ОПП; наповненість електронної 
бібліотеки коледжу, платформи Moodle. 
 

Завідувач 
методкабінету 
Першина О.І., 

голови ЦК 

 

 

3 Про залучення здобувачів освіти до участі в 
дослідницькій та інноваційній діяльності, 
студентських наукових конференціях, олімпіадах, 
спортивних змаганнях тощо. 
 

Голови ЦК 
 

 

4 Про виконання річного плану підвищення 
кваліфікації викладачів коледжу у 2026 році та 
розгляд проєкту плану підвищення кваліфікації 
педагогічних працівників на 2027 рік. 

 
Завідувач 

методкабінету 
Першина О.І. 

 

 
 
1 

III засідання 
Підсумки роботи циклових комісій за І семестр 
2026/2027 н. р.. 

січень 
2027 р. 

 
Заст. директора з 
НР Войтюк Л.М. 

 

2 Розгляд портфоліо педагогічних працівників, які 
атестуються в 2027 році. 

Завідувач 
методкабінету  
Першина О.І. 

 

3 Про розгляд та схвалення проєктів анотованих 
каталогів  та навчальних програм вибіркових освітніх 
компонентів за ОПП підготовки здобувачів ФПО (з 
урахуванням результатів опитування студентів і 
пропозицій роботодавців). 

Голови робочих 
груп 

 

 
 
1 

IV засідання 
Про публікаційну активність педагогічних 
працівників як фактор підвищення іміджу коледжу в 
освітньому просторі. 

березень 
2027 р. 

 
Завідувач 

методкабінету  
Першина О.І. 

 

2 Про результати самоаналізу щодо потенціалу та 
якості ОПП спеціальностей. 

Голови робочих 
груп 

 

3 Про інструменти забезпечення академічної 
доброчесності в освітньому процесі.  

Голова комісії з 
питань академічної 

доброчесності 

 



1  2  3  4  5  

 
 
1 

V засідання 
Про моніторинг виконання поставлених цілей і 
завдань відповідно до стратегії розвитку й системи 
планування діяльності коледжу та підсумки роботи 
методичної ради за 2026/2027 н. р.. Планування 
роботи на 2027/2028 н. р.. 
 

травень  
2027 р. 

 
Заст. директора з 
НР Войтюк Л.М. 

 

2 Розгляд попереднього педагогічного навантаження 
педагогічних працівників. 

Заст. директора з 
НР Войтюк Л.М. 

 

3 Виконання рішень попередніх засідань методичних 
рад. 

Завідувач 
методкабінету  
Першина О.І. 

 

1.2 Засідання Комісії з питань академічної доброчесності 

1 Проведення засідань Комісії з питань академічної 
доброчесності 

за окремим 
планом 

Голова комісії з 
академічної 

доброчесності 

 

2 Проведення інструктажів та просвітницьких заходів 
для здобувачів освіти І-ІІ-х курсів щодо принципів 
академічної доброчесності  
 

вересень–
жовтень 
2026 р. 

Члени комісії, 
куратори груп 

 

3 Моніторинг дотримання академічної доброчесності 
учасниками освітнього процесу Коледжу 

впродовж 
року 

Члени комісії  

4 Розгляд спірних питань та звернень щодо порушень 
академічної доброчесності 

у разі 
потреби 

Голова комісії з 
академічної 

доброчесності 

 

1.3 Організація та забезпечення роботи Школи наставництва 

1 

Організація роботи Школи наставництва. 
Затвердження плану роботи та закріплення 
наставників за молодими педагогічними 
працівниками 
 

Вересень 
Завідувач НМК, 
голови циклових 

комісій 
 

2 

Засідання Школи наставництва «Адаптація молодого 
педагогічного працівника до умов роботи у фаховому 
коледжі» 
 

Вересень 
Завідувач НМК,, 

наставники 
 

3 
Взаємовідвідування навчальних занять наставниками 
та молодими педагогами. Обговорення результатів 

Протягом 
року 

Наставники  

4 

Консультації наставників з питань ведення 
навчально-методичної документації, оцінювання 
результатів навчання здобувачів освіти та 
використання цифрових технологій 
 

Протягом 
року 

Наставники  

5 

Підбиття підсумків роботи Школи наставництва. 
Аналіз професійного становлення молодих 
педагогічних працівників 
 

Травень 
Завідувач НМК,, 

наставники 
 

 
 

Розділ ІІ 
Система навчально–методичної та наукової роботи 

№ 
з/п 

Заходи Термін 
виконання 

Відповідальний Пр
им. 

1 2 3 4 5 



1 2 3 4 5 
2.1  Загальні методичні заходи коледжу   

1 Професійна діяльність викладача навчального 
закладу - це особливий різновид творчої 
інтелектуальної праці. основна умова такої діяльності 
- інноваційний  потенціал педагога. 
З метою реалізації завдань творчої діяльності як 
усього колективу, так і кожного  педагога зокрема, 
оптимального розподілу і корпорації праці, реалізації 
обраних шляхів розвитку інноваційного потенціалу, 
спрямованого на піднесення рівня творчої діяльності 
педпрацівників щодо забезпечення індивідуалізації та 
соціалізації освітньо-виховного процесу в умовах 
інформаційного середовища, організувати науково-
методичну роботу в коледжі через такі форми: 

   

1) Педагогічна рада; за окремим 
планом 

Вітков В.В.  

2) Адміністративна рада; за окремим 
планом 

Вітков В.В.  

3) Методична рада; за окремим 
планом 

Войтюк Л.М.  

4) Рада кураторів академічних груп; 
 
 

за окремим 
планом 

Рочняк О.В.  

 5) Циклові комісії: 
-  гуманітарних дисциплін; 
-  природничо-математичних дисциплін; 
-  фізичного виховання; 
-  обліково-економічних дисциплін та маркетингу; 
-  з галузевого машинобудування; 
-  з електротехніки та електромеханіки;  
-  з транспортних технологій;  
-  з інженерії  програмного забезпечення  

за окремим 
планом 

 
Хищенко Т.І.. 

Опята Л.І. 
Торік В.В. 
Санін В.Л. 

Сидорчук І.О. 
Коваленко Н.М. 

Віткова О.С. 
Тодоріко Є.С. 

 

2 6) Обласні методичні об'єднання викладачів 
загальноосвітніх і спеціальних дисциплін фахової 
передвищої освіти та участь в їх роботі членів 
педагогічного колективу 

за окремим 
планом 

Голови ЦК  

3 7) Обласні методичні об'єднання, які будуть 
проводитись  на базі коледжу:  
 - методичне об'єднання викладачів електротехнічних 
дисциплін; 
 -  методичне об'єднання викладачів математики; 
- методичне об'єднання викладачів економічних 
дисциплін 

за окремим 
планом 

 

 
 

Дубина Д.А. 
 

Опята Л.І. 
Першина О.І. 

 

4 8) Загальноколежанські методичні заходи за окремим 
планом 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

5 Організувати атестацію  педагогічних працівників 
коледжу. 

жовтень- 
квітень 
2027 р. 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

6 Вивчити педагогічну діяльність працівників, які 
атестуються у 2027 році, шляхом відвідування занять, 
позанавчальних заходів, ознайомитись з даними про 
рівень наукової та професійної активності у 
міжатестаційний період 

жовтень 
 2026 р.- 
квітень  
2027 р. 

Голови ЦК, члени 
атестаційної комісії 

 

7 Провести засідання атестаційної комісії коледжу: - 
оформити протоколи засідання атестаційної комісії;  
- ознайомити з рішенням атестаційної комісій 

за окремим 
графіком 

Завідувач метод. 
кабінету 
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8 Скласти графік проведення атестаційних показових 

занять та виховних заходів викладачами, які 
атестуються у 2026-2027 н. р. 

жовтень  
2026 р. 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

9 Робота з наповнення електронної бази навчально-
методичних комплексів дисциплін та методичних 
розробок викладачів 

впродовж 
року 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

10 Підготувати  матеріали до видання збірника кращих 
методичних напрацювань педагогічного колективу 
НПФК Одеської політехніки «Узагальнений досвід 
педагогічних працівників закладів фахової 
передвищої освіти Херсонської області» 

листопад  
2026 р. 

 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

11 Продовжити роботу по формуванню електронної бази 
інструктивно-нормативних документів 
 

протягом 
року 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

12 Продовжити роботу з формування інформаційно-
методичної бази даних (методичний кейс) навчально-
методичного кабінету 
 

протягом 
року 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

13 Продовжити роботу з заповнення електронного 
ресурсу навчально-методичних матеріалів на 
дистанційному порталі коледжу 

протягом 
року 

Голови ЦК  

14 Проводити методичні консиліуми для голів циклових 
комісій з поточних питань оформлення нормативно-
установчої документації 

протягом 
року 

Войтюк Л.М., 
голови ЦК 

 

15 Сприяти поширенню практики проведення занять із 
застосуванням передових педагогічних технологій 
(вебтехнологій) 

протягом 
року 

Голови ЦК  

16 Залучати викладачів коледжу до участі у професійних 
конкурсах. 

протягом 
року 

Войтюк Л.М., 
голови ЦК 

 

17 Організувати та провести: 
-Майстер-клас: «Конструктор правильного тексту: 
лайфхаки для викладачів»; 
 
-Методичний інтенсив: «Електронний екзаменатор: 
верифікація фонду оцінювальних засобів»; 
 
-Методичний практикум «Андрагогічний підхід у 
фаховій передвищій освіті: мотивація, досвід і 
практикоорієнтоване навчання» 
 
-Панельна дискусія: «Міст між освітою та бізнесом: 
чого чекають стейкхолдери» 
 
-Методичний діалог: «Академічна доброчесність 2.0: 
від виявлення AI-плагіату до формування культури 
довіри» 

 
жовтень  
2026 р. 

 
листопад 
2026 р. 

 
грудень 
2026 р. 

 
 

лютий  
2027 р. 

 
квітень 
 2027 р. 

 
Войтюк Л.М.; 
Хищенко Т.І. 

 
Марулін С.Ю.; 

Зелена Л.Д.; 
 

Віткова О.С.; 
Торік В.В.; 

Карпік 
 

Янчук Л.В. 
Коваленко Н.М. 
Гриненко І.О. 
Першина О.І. 

Очкаленко Н.О. 

 

2.2  Наукова робота 
1 Розробити матеріали на здобуття сертифікату про 

авторське право 
впродовж 

навчального 
року 

викладачі  

 Навчально-методичний посібник для студентів І 
курсу з дисципліни «Історія України» на тему: 
«Цифрові інструменти для навчання: користувацький 
гід» Інтерактивний PDF-посібник (E-book) 
 

грудень 
2026 

Скочеляс О.П.  
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 Збірник завдань і вправ з дисципліни «Українська 

мова за професійним спрямуванням» для студентів 
спеціальностей: D1 Облік і оподаткування, D5 
Маркетинг, D7 Торгівля    

Січень 2027 Хищенко Т.І.  

 Збірник тестових завдань з дисципліни 
«Спеціалізований рухомий склад» 

травень 
2027 

Віткова О.С.  

 Розрахунок технічно-економічних показників 
дільниці по обробці деталі для студентів 
спеціальності «Галузеве машинобудування 
 

травень 
2027 

Тодоріко Є.С.,  
Санін В.Л. 

 

 «Цифровий банк навчальних занять з математики та 
фізики, адаптований для підготовки здобувачів освіти 
до складання НМТ» 
 

травень 
2027 

Рочняк О.В.  

 Комп’ютерна програма «Програмне забезпечення для 
структурування та викладення навчальних матеріалів 
з дисциплін навчального процесу «E-Book» 
 

вересень 
2026 

Марулін С.Ю.  

2 Теми статей до друку у фахових виданнях:    
 «Поєднання букв алфавіту для комп’ютерного 

розпізнавання елементарних рухів людини у 
складніші вправи» 

грудень 
2026 р. 

Марулін С.Ю.  

 «Автоматизація процесу створення Електронного 
бібліотечного фонду закладу освіти з урахування 
вимог законів України Про авторське право і суміжні 
права та Про академічну доброчесність» 

травень 
2027р. 

Марулін С.Ю.  

«Активні методи навчання як інструмент 
забезпечення якості освіти в умовах дистанційного 
навчання під час воєнного стану» 
 

грудень 
2026 р. 

Тодоріко Є.С.  

«Невидимі бар’єрі на шляху до захисту 
кваліфікаційної роботи» 
 

грудень 
2026 р. 

Тодоріко Є.С., 
Туревич О.В. 

 

«Взаємодія викладачів через систему наставництва» грудень 
2026 р. 

Гриненко І.О., 
Коваленко Н.М. 

 

«Чинники та етапи успішної адаптації студентів-
початківців.» 

грудень 
2026 р. 

Гриненко І.О., 
Коваленко Н.М. 

 

«Організація роботи зі студентами, які мають низький 
рівень мотивації до навчання» 

грудень 
2026 р. 

Віткова О.С.  

«Актуальність попиту на фахівців з обслуговування 
та ремонту електроустаткування автомобілів і 
тракторів 

травень 
2027 р. 

Обревко Є.І.  

«Інтеграція проєкту «Formula Student» в освітній 
процес підготовки фахівців транспортної галузі» 

грудень 
2026 р. 

Пономаренко А.А.  

«Як утримати увагу «покоління скролінгу» на 
заняттях англійської мови?» 

грудень 
2026 р. 

Левченко Л.Г. 
Додрик О.В. 

 

«Методичні рекомендації щодо систематизації та 
удосконалення умінь та навичок студентів на заняттях 
з української мови під час вивчення розділу 
«Синтаксис» 

листопад 
2026 року 

Павленко О.П.  

«Концептуальні засади формування цифрового 
сервісного менеджменту підприємств в умовах 
платформної економіки та штучного інтелекту» 

лютий  
2025 р. 

Морозова Ю.М.  
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 «Вплив усвідомлення ризиків академічної нечесності 

на професійне становлення майбутніх фахівців» 
січень 
2027 р. 

Першина О.І.  

 «Педагогічні підходи до створення безпечного та 
інклюзивного середовища в освіті» 

січень  
2027  р. 

Петренко Л.В.  

«Управлінський облік як інформаційна основа 
ефективного управління витратами підприємства» 

січень 
2027 р. 

Санін В.Л.  

«Інклюзивне навчання як умова забезпечення 
додаткової підтримки дітей з особливими освітніми 
потребами» 

травень 
2027 р. 

Санін В.Л.  

«Позитивна комунікація при спілкуванні» з  
дисципліни «Комунікаційна діяльність» 

квітень  
2027 р. 

Ніколенко О.П.  

«Використання інструменту Padlet на заняттях з 
історії та громадянської освіти» 

жовтень  
2026 р. 

Скочеляс О.П.  

«Критичне мислення як інструмент протидії 
історичним фейкам у цифровому середовищі» 

березень  
2027 р. 

Скочеляс О.П.  

«Роль історичної пам'яті у формуванні громадянської 
відповідальності за майбутнє держави» 
 

лютий  
2027 р. 

Скочеляс О.П.  

 «Візуалізація художнього тексту — ефективний 
інструмент подолання текстового бар’єру на заняттях 
з літератури». 

листопад 
2026 р. 

Хищенко Т.І.  

 «Художня рецепція та особливості психологічного 
аналізу персонажів з особливими потребами на 
уроках української літератури» 

квітень 
2027 р. 

Хищенко Т.І.  

 «Використання сучасних цифрових інструментів у 
викладанні ІТ-дисциплін» 

квітень 
 2027 р. 

Мельниченко В.Ю.  

 «Інтеграція технічних дисциплін у формуванні 
професійних компетентностей здобувачів освіти 
спеціальності G11 «Машинобудування» 
 

грудень  
2026 р. 

Зелена Л.Д.  

 «Сучасні аспекти практичної підготовки фахових 
молодших бакалаврів зі спеціальності G11 
машинобудування» 
 

грудень  
2026 р. 

Курган В.О.  

 «Ігрова симуляція як засіб формування 
архітектурного мислення майбутніх інженерів 
програмного забезпечення» 

грудень  
2026 р. 

Семенець О.О.  

 «Роль викладача-ментора у формуванні професійних 
компетентностей фахових молодших бакалаврів під 
час освоєння CAD/CAM-технологій» 

вересень 
2026р. 

Сидорчук І.О.  

 «Використання штучного інтелекту та нейромереж 
для генерації відеоконтенту в дистанційному 
викладанні дисциплін природничо-математичного 
циклу 

січень 
2027р. 

Рочняк О.В.  

 «Тестові контрольні завдання з математики. 
Комбінаторика»  

січень 
2027р. 

Опята Л.І.  

 «Здоров’язбережувальна трансформація хімічної 
освіти в умовах воєнного стану: конвертація теорії 
складних сполук у прикладні алгоритми безпеки та 
виживання особистості» 

червень 
2027 р. 

Очкаленко Н.О.  

 «Формування навичок здорового способу життя  
засобами інноваційних технологій» 

січень  
2027 р. 

Торік В.В.  

 «Формування навичок командної взаємодії та 
комунікації засобами командно-ігрових видів спорту» 
 

листопад 
2026 р. 

Карпік А.Ю.  
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3 Участь в інтернет-конференціях:    
 «Fostering Employability Skills through English for 

Professional Communication» («Формування навичок 
ефективного спілкування студентів коледжів через 
професійну англійську мову для покращення 
кар’єрних перспектив») 

березень 
2027р. 

Додрик О.В., 
 Левченко Л.Г. 

 

 «Практичні прийоми формування нестандартного 
мислення» 

січень 
 2027 р. 

Українцева Н.М. 
Дубина Д.А. 

 

 «Формування професійних компетентностей 
майбутніх фахівців технічних спеціальностей 
засобами економічних дисциплін» 

грудень 
2026 р. 

Санін В.Л.  

 «Екоцид як зброя: хіміко-екологічний аналіз 
глобальних наслідків руйнування Каховської ГЕС у 
контексті воєнного впливу на довкілля» 

грудень 
2026 р. 

Очкаленко Н.О.  

 «Адаптація страхового сектору до умов воєнного 
стану» 
 

травень 
2026 р. 

Першина О.І.  

 «Обдаровані студенти: психосоціальний розвиток та 
принципи роботи» 
 

січень 
2027 р. 

Надєляєв І.М.  

 «Міждисциплінарна інтеграція фізичного виховання 
та професійно-теоретичної підготовки майбутніх 
фахівців зі спеціальності 141 «електроенергетика, 
електротехніка та електромеханіка» 

грудень 
2026 р. 

Торік В.В. 
 

 

 «Цифрові платформи як інструмент міжгалузевої 
інтеграції підприємств у сфері товарів і послуг це 
конфренція» 
 

грудень 
2026 р. 

Морозова Ю.М.  

 «Психічне здоров’я людини» травень  
2026 р. 

Ніколенко О.П.  

 «Професійна українська комунікація як засіб 
розвитку ділових навичок та успішної інтеграції 
здобувачів освіти у професійне середовище» 
 

березень  
2027 р. 

Хищенко Т.І.  

 «Сучасні технології ремонту та обслуговування 
автомобільних акумуляторних батарей» 
 

травень  
2026 р. 

Обревко Є.І.  

 «Формування професійної компетентності здобувачів 
освіти шляхом інтеграції технічних дисциплін 
спеціальності G11 «Машинобудування» 
 

листопад  
2026 р. 

Зелена Л.Д.  

 «Комп’ютерні ігри- симулятори, як інструмент 
розвитку системного мислення студентів» 
 

грудень  
2026 р. 

Семенець О.О.  

 «Практико-орієнтоване навчання як основа якісної 
професійної підготовки студентів коледжів» 
 

грудень  
2026 р. 

Сидорчук І.О.  

 «Використання програми Autodesk Inventor  для 
створенні 3д моделі протяжки» 
 

грудень  
2026 р. 

Янчук Л.В.  

 «Інтеграція нейромереж та ШІ-платформ (генерація 
відео, цифровий банк занять) у процес дистанційного 
викладання фізики та математики» 
 
 

лютий  
2027р. 

Рочняк О.В.  
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4 Взяти участь в обласних конкурсах, предметних 

олімпіадах студентів освітніх закладів фахової 
передвищої освіти: 

   

 Конкурс з української мови ім.П.Яцика грудень 
2026 р. 

Хищено Т.І.  

Конкурс з української мови ім. Т.Г.Шевченка грудень 
2026 р. 

Хищено Т.І.  

Всеукраїнські інтернет-олімпіади «На Урок», 
«Всеосвіта» з: 

- української мови 
- української літератури  
- математики 
- фізики  
- хімії 
- зарубіжної літератури 

 
- англійської мови 

 
- інформатики 
- історії 
- громадянської освіти 
- астрономії 
- біології 
- географії 

 
 

вересень-
листопад  
2026 р.  
січень-
квітень  
2027 р. 

 
 

Хищенко Т.І. 
Павленко О.П. 

Опята Л.І. 
Рочняк О.В. 

Очкаленко Н.О. 
Дуганова Н.В. 
Войтюк Л.М. 
Левченко Л.Г. 
Додрик О.В. 

Семенець О.О. 
Скочеляс О.П. 
Ніколенко О.П. 

Рочняк О.В. 
Очкаленко Н.О. 

 

Фахові конкурси, конференції, олімпіади за окремим 
планом 

Коваленко Н.М. 
Віткова О.С. 
Санін В.Л. 

Сидорчук І.О. 
Тодоріко Є.С. 

 

 

 Обласні конкурси творчо-пошукових та науково-
дослідницьких робіт з: 

- безпеки  життєдіяльності, охорони праці та 
екології  

- української мови 
 

- зарубіжної літератури 
- біології 
- історії 
- хімії 
- англійської мови 
- математики 

 
 
 
 

за окремим 
планом 

 
 

Дубина Д.А. 
Очкаленко Н.О.      

Хищенко Т.І. 
Павленко О.П. 
Дуганова Н.В. 

Очкаленко Н.О. 
Скочеляс О.П. 

Очкаленко Н.О. 
Додрик О.В. 
Опята Л.І. 

 

Міжнародна студентська олімпіада з 
інформаційних технологій «IT-Universe» 

за окремим 
планом 

Тодоріко Є.С., 
Марулін С.Ю. 

 

Олімпіада з програмування Proggy-Buggy 2027 за окремим 
планом 

Тодоріко Є.С.  

 Міжнародна економічна олімпіада за окремим 
планом 

ЦК обліково-
економічних 
дисциплін та 
маркетингу 

 

5 Поширення педагогічних інновацій та 
перспективного педагогічного досвіду 

   

 Розвивати педагогічну творчість викладачів, 
інноваційну професійну діяльність через: 
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 - вивчення досягнень психолого-педагогічної науки, 

передового досвіду; 
за окремим 

планом 
  

- організацію і проведення відкритих занять для 
обміну досвідом; 

за окремим 
планом 

  

- організацію і проведення майстер-класів з метою 
активного поширення перспективного педагогічного 
досвіду; 
 

за окремим 
планом 

  

- через атестацію, участь у конкурсі щодо визначення 
рейтингу викладача, узагальнення досвіду роботи за 
міжатестаційний період виявляти та поширювати 
інноваційну діяльність викладачів коледжу; 
 

за окремим 
планом 

  

- організацію колежанських заходів, що сприяють 
творчому розвитку: тренінги, педагогічні реклами, 
семінари, конференції; 
 

за окремим 
планом 

  

- участь в обласних та регіональних заходах 
(методичні об'єднання, семінари, конкурси). 
 
 

за окремим 
планом 

  

6 Узагальнити досвід роботи викладачів, які 
атестуються на кваліфікаційну категорію 

«спеціаліст вищої категорії» 

листопад 
2026 р. 

Вітков В.В.; 
Віткова О.С.; 
Зелена Л.Д.: 

Коваленко Н.М.; 
Торік В.В.; 
Янчук Л.В. 

 

7 Розглянути творчі портрети викладачів, які 
атестуються на кваліфікаційні категорії 

«спеціаліст першої категорії», 
«спеціаліст другої категорії» 

листопад  
2026 р. 

 
Гриненко І.О.; 
Карпік А.Ю.; 

Колесніков А.К. 

 

 
 

РОЗДІЛ ІІІ 
Підготовка методичного забезпечення 

№ 
з/п 

Заходи Термін виконання Відповідальний 

1 2 3 4 
3.1 

  
Розробити прикладні програми:   

«Встановлення економічного розміру замовлення 
для закупівлі партії товарів» для студентів 
спеціальності 075, D5 Маркетинг 
 

грудень  
2026  р. 

Петренко Л.В. 

3.2 Розробити навчально-методичні  посібники для  
студентів:  

  

Удосконалення методичних рекомендацій щодо 
виконання Кваліфікаційної роботи  студентів 
спеціальності F2 

січень 
 2027 р. 

 
Тодоріко Є.С. 

Електронний підручник з дисципліни «Об’єктно-
орієнтоване програмування» 

травень  
2027р. 

Марулін С.Ю. 
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Електронний навчальний посібник з дисципліни 
“Комп’ютерна техніка та програмування 
 

травень  
2027р. 

Марулін С.Ю. 

Методичні рекомендації: «Візуалізація фізичних 
експериментів за допомогою віртуальних симуляцій 
(на прикладі PhET Interactive Simulations) в умовах 
дистанційного навчання з дотриманням вимог 
академічної доброчесності» 

листопад  
2026 р. 

 

Рочняк О.В. 

Методичні рекомендації для студентів на тему: 
«Молекулярний фундамент життя: вивчення 
будови, біологічної ролі та метаболізму органічних 
сполук у біосистемах» 
 

грудень 
2026 р. 

Очкаленко Н.О. 

«Маркетинг транспортних послуг»: курс лекцій у 
візуалізованих матеріалах та презентаційних схемах 

грудень  
2026 р. 

Морозова Ю.М. 

Методичні вказівки до виконання практичних робіт 
з дисципліни «Вантажознавство» для студентів 
спеціальності J8 Автомобільний транспорт 
 

травень 
 2027 р. 

Віткова О.С. 

Методичні вказівки щодо виконання 
кваліфікаційної роботи студентами спеціальності 
141 Електроенергетика, електротехніка та 
електромеханіка освітньо-професійна програма 
Обслуговування та ремонт електроустаткування 
автомобілів і тракторів 
 

травень 
 2027 р. 

Обревко Є.І. 

 

Мнтодичні рекомендації до виконання курсового 
проєкту з дисципліни: «Технічне обслуговування та 
ремонт електроустаткування автомобілів і 
тракторів» 

травень 
 2027 р. 

Пономаренко А.А. 

Курс лекцій з дисципліни «Технічна експлуатація 
автомобілів» 

грудень  
2026 р. 

Обревко Є.І. 

Методичні вказівки до виконання самостійної 
роботи  для студентів III курсу спеціальності 133 з 
дисципліни «Комп’ютерна графіка в 
машинобудуванні» : «Робота з таблицею 
параметрів. Використання формул і математичних 
виразів» 

лютий  
2027 р. 

Зелена Л.Д. 

Методична розробка практичної роботи з 
дисципліни «Технологічні процеси для верстатів з 
ЧПК» на тему: «Розробка карти налагодження для 
свердлильної операції на верстатах з ЧПК» 

листопад 
 2026 р. 

Янчук Л.В. 

«Розробка електронного навчально-методичного 
посібника з діагностики знань (комплекс 
інтерактивних тестів) з дисципліни 
«Електроустаткування підприємств і цивільних 
споруд» для здобувачів освіти ОПП 
«Електротехніка та електромеханіка» 
 

грудень 
 2026 р. 

Надєляєв І.М. 

Методичні рекомендації до підготовки до 
практичних занять та виконання самостійної роботи 
з дисципліни «Основи підприємницької діяльності» 
 

грудень 
 2026 р. 

Першина О.І. 
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«Комерційне товарознавство»: курс лекцій у 
візуалізованих матеріалах та презентаційних схемах 

грудень 
 2026 р. 

Петренко Л.В, 

Методичні рекомендації до опрацювання 
теоретичного матеріалу з дисципліни «Охорона праці 
та безпека життєдіяльності» для студентів 
спеціальності 141, G3 

грудень 
 2026 р. 

Дубина Д.А. 

Удосконалення методичних рекомендацій щодо 
виконання розрахункової частини курсового 
проєкту ОПП «Обслуговування та ремонт 
електроустаткування автомобілів і тракторів» 

грудень 
 2024 р. 

Туревич О.В. 

Методичні рекомендації до виконання 
лабораторних робіт з дисципліни «Електричні 
машини» для студентів спеціальності 141, G3 

грудень 
 2026 р. 

Гриненко І.О 

 Методичні рекомендації до виконання практичних 
робіт з дисципліни «Конструкційні та 
електротехнічні матеріали» 

грудень 
 2026 р. 

Коваленко Н.М. 

Методичні рекомендації здобувачам освіти до 
виконання практики з використання комп’ютерної 
техніки ОПП «Обслуговування та ремонт 
електроустаткування автомобілів і тракторів» 

листопад  
2026 р. 

Українцева Н.М. 

Робочий зошитдля   практичних робіт з дисципліни 
«Економічний аналіз» зі спеціальностей D1 Облік і 
оподаткування , D 7 Торгівля 

грудень  
2026 р. 

Санін В.Л. 

 

Методичні рекомендації щодо виконання курсової 
роботи з дисципліни «Планування та організація 
діяльності підприємства» для студентів 
спеціальності D7 Торгівля 
 

січень 2027р. Санін В.Л. 

 

Методичні рекомендації до виконання самостійної 
роботи «Обробка отворів: інструмент, режими, 
технологія»: навчально-практичний посібник для 
самостійної роботи студентів 

квітень  
2027р. 

Курган В.О. 

 
 «Методичні рекомендації для студентів І курсу з 
теми «Science and Progress» 

грудень  
2026 р. 

Додрик О.В.,  
Левченко Л.Г. 

 
 «Методичні рекомендації для студентів ІІІ та ІV 
курсу для виконання практичних робіт з 
дисципліни «Основи філософських знань» 

грудень  
2026 р. 

Ніколенко О.П. 

 

Методична розробка «Стилістичні особливості 
авторських слів при прямій мові. Синоніміка речень 
з непрямою мовою» з дисципліни «Українська 
мова» для студентів 1I курсу (друк на платформі 
«На Урок») 

лютий  
2027 р.  

Павленко О.П. 

 
Методичні рекомендації для виконання практичних 
робіт з дисципліни «Технологія конструкційних 
матеріалів» 

листопад 2026р. Семенець О.О. 

 

Методичні рекомендації для виконання практичної 
роботи з теми «Визначення схеми базування деталі 
та перевірка можливості дотримання заданих 
розмірів під час механічної обробки» з дисципліни 
«Технологія машинобудування» 

січень  
2027р. 

Сидорчук І.О. 

3  Розробити навчально-методичні  посібники для 
викладачів: 
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 Методичні рекомендації до проведення практичних 

робіт з теми «Креслення поршня – 3D, 2D»   
грудень  
2026 р. 

Зелена Л.Д. 

 Методичні рекомендації:  «Цікава математика. 
Реальні застосування математики в житті» 

Лютий 
 2027 р. 

Опята.Л.І. 

 Методична розробка «Методичні рекомендації для 
викладачів гуманітарних дисциплін «Цифровий 
інструментарій викладача: від створення візуального 
контенту до підтримки академічних стандартів» 

грудень  
2026р. 

Скочеляс О.П. 

 Методична розробка «Візуальний аналіз художнього 
тексту як засіб формування критичного мислення 
здобувачів освіти» 

Травень 
 2026р. 

Хищенко Т.І. 

4 Розробити методичні рекомендації до проведення 
виховних годин або тренінгів: 

 
 

 

«Ми – за здоровий спосіб життя. Куріння або 
життя» 

листопад 2026р. Павленко О.П. 

«Емоційний інтелект і фізичне здоров’я: де в 
нашому тілі живуть образи, страхи та дедлайни?» 

грудень 2026р. Хищенко Т.І. 

«Безбар'єність у сучасному суспільстві: повага, 
рівність, можливості для кожного» 

грудень 2026 Гриненко І.О. 

 «Мода та стиль» листопад  
2026 р. 

Додрик О.В. 

«Штучний інтелект і майбутнє професії 
програміста: які навички будуть потрібні через 5 
років?» 

листопад  
2026 р. 

Левченко Л.Г. 

«Від Майдану до Євросоюзу: шлях, який ми 
обрали» 
 

листопад 2026р. Скочеляс О.П. 

«Культурна дипломатія: як через мистецтво та 
історію Україна завойовує світ» 
 

квітень 
2027р. 

Скочеляс О.П. 

 

«Мовний код: від інтуїції до інтелектуального 
драйву»  - виховна година, присвячена Дню 
української писемності та мови 

жовтень 2026р. Павленко О.П., 
Хищенко Т.І. 

«Т.Г. Шевченко — маркер української ідентичності: 
від генетичної пам’яті до сучасних сенсів» 

березень 2027р. Павленко О.П., 
Хищенко Т.І. 

«Соціальна відповідальність майбутнього 
програміста: безпека, рівність, доступність» 

травень 2027р.  Тодоріко Є.С. 

«Командна робота та професійна етика майбутнього 
фахівця з ІТ» 

березень 2027р. Мельниченко В.Ю. 

«Через терни до олімпійського п'єдесталу: уроки 
незламності новокаховських чемпіонів» 

січень 
 2027 р. 

Торік В.В. 

«Фінансова грамотність та відповідальне 
споживання» 

січень  
2026р. 

Санін В.Л. 

«Емоційний інтелект» грудень  
2026р. 

Опята Л.І. 

«Креслення - мова техніки: від олівця до цифрового 
проєктування» 

січень  
2026р. 

Зелена Л.Д. 

«Козацька слава не вмре не поляже» листопад  
2026р. 

Янчук Л.В. 

 «Національно-патріотичне виховання крізь призму 
сучасних викликів: мінна безпека та створення 
безбар'єрного простору в суспільстві» 

грудень 
 2026р. 

Рочняк О.В. 

  



1  2  3  4  

 

«Рівні можливості — спільний успіх: формування 
гендерної культури студентської молоді» 

лютий  
2027р 

Віткова О.С. 

«Доступність, повага, підтримка: правила сучасного 
освітнього простору» 

жовтень  
2026р. 

Сидорчук І.О., 
Коровіна В.А. 

«Соціальні мережі: глобальне добро чи зло?» грудень  2026р. Коваленко Н.М. 

 
«Безбар’єрність  - це не про пандуси, це про 
мислення» 

січень  2027 р. Семенець О.О 

 
«Спорт — шлях до здоров'я, сили духу та життєвого 
успіху» 

січень  
2017 р. 

Карпік А.Ю. 

 
«Національна ідентичність як основа внутрішньої 
сили та незламності» 

грудень  
2026 р. 

Колесніков А.К. 

 
 

РОЗДІЛ ІV 
Система роботи з кадрами 

№ 
з/п 

Заходи Термін 
проведення

Відповідальний Прим. 

1 2 3 4 5 

ІV.1 Атестація 

4.1.1 Видати наказ «Про організацію атестації 
педагогічних працівників у 2025-2026 н. р.» 

вересень  
2026 р.  

Директор коледжу 
Вітков В.В. 

 

4.1.2 Провести збори педагогічних працівників, які 
атестуються у 2025-2026 н. р., з метою ознайомлення 
їх з правилами атестації у коледжі, Положенням про 
атестацію педагогічних працівників України 

вересень  
2026 р. 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

4.1.3 Провести засідання атестаційної комісії I рівня з 
розгляду заяв викладачів на підвищення 
кваліфікаційної категорії та обговорення і 
затвердження графіка проведення атестації 

жовтень  
2026 р. 

Директор коледжу 
Вітков В.В. 

 

4.1.4 Підготувати списки викладачів на чергову атестацію    До 10 
жовтня 
2026 р. 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

4.1.5 Видати наказ по коледжу «Про атестацію 
педпрацівників у 2025-2026 н. р.» 

жовтень  
2026 р. 

Директор коледжу 
Вітков В.В. 

 

4.1.6 Вивчити стан навчально-методичної та виховної 
роботи викладачів, які атестуються 

жовтень 
2026 р.-  
березень 
2027 р. 

Атестаційна комісія 
 

 

4.1.7 Надати допомогу в оформленні  творчих портретів 
викладачів, які атестуються на першу та другу 
кваліфікаційні категорії 

листопад   
2026 р. 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

4.1.8 Узагальнити досвід роботи викладачів, які 
атестуються на вищу категорію 

листопад   
2026 р. 

Завідувач метод. 
кабінету 

 

4.1.9 Оформити атестаційні листи на викладачів, які 
атестуються 

березень 
 2027 р. 

Секретар 
атестаційної комісії 

 

4.1.10 Провести заключне засідання атестаційної комісії 
коледжу щодо оцінки якості навчально-методичної 
та виховної роботи викладачів, які атестуються 

березень 
 2027 р. 

Директор коледжу 
Вітков В.В. 

 



 
ІV.2 Попереднє планування атестації викладачів коледжу на 2025-2026 навчальний рік 

 

№ 
з/п 

Прізвище, ім’я та 
 по батькові 

Педаго
гічний 
стаж 

 
Категорія 

Рік останньої 
атестації 

 
Попереднє планування 

 

1 2 3 4 5 6 7 

4.2.1 Богданець  
Вікторія  
Петрівна 

1р. Методист 
відділення 

- Атестувати на 
відповідність займаній 
посаді 

 

4.2.2 Василенко  
Наталія  
Юріївна  

22р. методист - Атестувати на 
відповідність займаній 
посаді 

 

4.2.3 Вітков  
Віталій 
Володимирович 

23р. Вища 2022р. Атестувати на 
відповідність раніше 
присвоєній 
кваліфікаційній категорії 

 

4.2.4 Віткова  
Олександра 
Сергіївна 

5р. Перша 2022р. Атестувати на присвоєння 
кваліфікаційної категорії 
«Спеціаліст вищої 
категорії»  

 

4.2.5 Гриненко  
Ірина  
Олегівна 

10р. Друга 2022р. Атестувати на присвоєння 
кваліфікаційної категорії 
«Спеціаліст першої 
категорії» 

 

4.2.6 Зелена  
Людмила  
Дмитрівна 

19р. Вища 2022р. Атестувати на 
відповідність раніше 
присвоєній 
кваліфікаційній категорії 

 

4.2.7 Карпік  
Андрій 
Юрійович 

18р. Друга 2022р. Атестувати на присвоєння 
кваліфікаційної категорії 
«Спеціаліст першої 
категорії» 

 

4.2.8 Коваленко  
Наталя  
Миколаївна 

33р. Вища,  
ст. викладач 

2022р. Атестувати на 
відповідність раніше 
присвоєній 
кваліфікаційній категорії, 
присвоєння звання 
«Старший викладач» 

 

4.2.9 Торік  
Володимир  
Васильович 

18р. Вища 2022р. Атестувати на 
відповідність раніше 
присвоєній 
кваліфікаційній категорії 

 

4.2.10 Хищенко  
Тетяна Іванівна 

27 р. Вища, 
викладач-
методист 

2022 р. Атестувати на 
відповідність раніше 
присвоєній 
кваліфікаційній категорії 
«Спеціаліст вищої 
категорії», присвоєння 
звання «викладач-
методист» 

 



1 2 3 4 5 6 7 

4.2.11 Янчук  
Людмила 
Володимирівна 

23р. Вища 2022р. Атестувати на 
відповідність раніше 
присвоєній 
кваліфікаційній категорії 

 

Сумісники 

7.2.12 Колесніков Андрій 
Костянтинович  

1р., 
вислуга 
років у 

ЗСУ  
2,7 р.  

викладач - Атестувати  на присвоєння 
кваліфікаційної категорії 
«Спеціаліст другої 
категорії» 

 

 
 

ІV.3 Підвищення кваліфікації педагогічних кадрів 
 

№ 
з/п 

Прізвище, ім'я 
та по батькові  

Категорія Місце проходження курсів підвищення 
кваліфікації 

1 2 3 4 
1  Богданець  

Вікторія  
Петрівна. 

- Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», «На 
урок», «Всеосвіта» за напрямом «Розвиток 
професійних компетентностей (методичний 
супровід освітнього процесу, інноваційні 
педагогічні технології, забезпечення якості 
фахової передвищої освіти)» 

2  Василенко  
Наталія 
Юріївна 

- Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», «На 
урок», «Всеосвіта» за напрямом «Розвиток 
професійних компетентностей (методичний 
супровід освітнього процесу, інноваційні 
педагогічні технології, забезпечення якості 
фахової передвищої освіти)» 
 

3  Вітков  
Віталій  
Володимирович 

Вища, 
канд.техн. 

наук 

На платформах «EdEra», «Дія.Освіта», 
«Prometheus» за напрямом: «Розвиток 
професійних компетентностей (менеджмент в 
освіті, стратегічне управління закладом, 
правове та фінансове забезпечення освітнього 
процесу)» 
 

4  Віткова  
Олександра  
Сергіївна 

Перша Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», 
«Prometheus» за напрямом «Створення 
безпечного та інклюзивного освітнього 
середовища, особливості (специфіка) 
інклюзивного навчання, забезпечення 
додаткової підтримки в освітньому процесі 
дітей з особливими освітніми потребами» 
 

5  Войтюк  
Лілія  
Миколаївна 

Вища Освітні платформи: EdEra , «На урок», 
«Всеосвіта» за напрямом: «Розвиток 
професійних компетентностей (організація та 
методичне забезпечення навчально-виховного 
процесу, розбудова внутрішньої системи 
якості освіти, психосоціальна підтримка 
учасників освітнього процесу)» 
 



1 2 3 4 
6  Гриненко  

Ірина  
Олегівна 

Друга  Освітні платформи Prometheus,  «Дія.Освіта»,  
«EdEra», «GENESIS» за напрямом 
«Психолого-фізіологічні особливості 
здобувачів освіти певного віку, основи 
андрагогіки» 

7  Додрик  
Ольга 
Володимирівна 

Вища Платформи онлайн курсів «Cambridge», 
«Linguist», «EdEra» за напрямом: «Розвиток 
професійних компетентностей (викладання 
іноземних мов, сучасні фахові методики, 
інноваційні та цифрові технології в освіті, )»  

8  Дубина Денис 
Анатолійович 

Вища Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Домедична допомога: формуємо навички 
збереження життя та здоров'я» 

9  Дуганова 
Наталія 
Вікторівна  

Вища Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», 
«GENESIS» за напрямом: «Розвиток 
професійних компетентностей (організація 
виховної та психолого-педагогічної роботи, 
національно-патріотичне виховання, 
забезпечення знань із мінної безпеки та 
цивільного захисту)» 

10  Зелена  
Людмила  
Дмитрівна 

Вища Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Сучасні цифрові інструменти для створення 
візуальних матеріалів та навчального 
відеоконтенту» 

11  Карпік  
Андрій  
Юрійович 

Друга  Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», 
«Prometheus» за напрямом: «Розвиток 
професійних компетентностей (інноваційні 
методики фізичного виховання, 
здоров'язбережувальні технології, домедична 
допомога та організація спортивно-масової 
роботи)» 
 

12  Коваленко  
Наталія  
Миколаївна 

Вища, ст.викладач Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Сучасний урок: простір для розвитку та 
співпраці» 
 

13  Коровіна 
Вікторія 
Андріївна 

Вища, 
викладач-метод. 

Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Сучасні цифрові інструменти для створення 
візуальних матеріалів та навчального 
відеоконтенту» 

14  Курган Володимир 
Олегович 

Майстер 
виробничого 

навчання 

Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», 
«GENESIS» за напрямом: «Розвиток 
професійних компетентностей (методика 
виробничого навчання, новітні технології та 
виробниче обладнання, охорона праці, 
забезпечення знань із мінної безпеки та 
цивільного захисту)» 
 



1 2 3 4 
15  Левченко 

Людмила 
Григорівна 

Вища Платформи «Cambridge», «Linguist», «EdErа». 
за напрямом: «Розвиток професійних 
компетентностей (викладання іноземних мов, 
сучасні фахові методики, інноваційні та 
цифрові технології в освіті, урахування 
принципів гендерної рівності та академічної 
етики в Освітньому процесі; )» 

16  Марулін 
Станіслав 
Юрійович 

Вища, Кандидат 
технічних наук 

Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Спеціальна педагогічна підготовка 
викладачів у фаховій передвищій освіті» 

17  Мельниченко  
Владислава 
Юріївна 

спеціаліст Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», 
«GENESIS» за напрямом «Психолого-
фізіологічні особливості здобувачів освіти 
певного віку, основи андрагогіки та розвиток 
професійних компетентностей» 

18  Морозова  
Юлія  
Михайлівна  

Перша  Платформа відкритих онлайн-курсів 
«Prometheus» . Курс «Медіаграмотність для 
освітян» 

19  Надєляєв  
Ілля  
Миколайович 

Вища Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Сучасний урок: простір для розвитку та 
співпраці» 

20  Ніколенко 
Олена 
Петрівна 

Друга  Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Домедична допомога: формуємо навички 
збереження життя та здоров'я» 

21  Обревко  
Євген  
Іванович 

Вища Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», 
«GENESIS» за напрямом «Розвиток 
професійних компетентностей (знання 
навчального предмета, фахових методик, 
технологій, забезпечення знань із мінної 
безпеки та цивільного захисту.)» 

22  Опята  
Людмила  
Іванівна 

Вища, вик.-
методист 

Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», «На 
урок», «Всеосвіта» за напрямом: «Розвиток 
професійних компетентностей (методика 
викладання математики, сучасні освітні 
технології, прикладні аспекти математичного 
аналізу та якісна підготовка здобувачів освіти 
до НМТ)» 

23  Павленко  
Олена  
Петрівна 

Вища Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Інструменти та інноваційні практики 
формування компетентних мовців і читачів в 
умовах викликів сьогодення» 

24  Першина  
Олена  
Іванівна 

Вища Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», «На 
урок», «Всеосвіта» за напрямом «Розвиток 
професійних компетентностей (методичний 
супровід освітнього процесу, інноваційні 
педагогічні технології, забезпечення знань із 
мінної безпеки та цивільного захисту)» 
 



1 2 3 4 
25  Петренко  

Людмила  
Василівна 

Вища Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Цифрова компетентність викладача у 
фаховій передвищій освіті: інструменти, 
стандарти, практики» 

26  Пономаренко  
Андрій Анатолійович 

Перша Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Цифрова компетентність викладача у 
фаховій передвищій освіті: інструменти, 
стандарти, практики» 

27  Рочняк   
Олег 
Васильович 

Вища Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», «На 
урок», «Всеосвіта» за напрямом: «Розвиток 
професійних компетентностей (методика 
викладання математики, сучасні освітні 
технології, прикладні аспекти математичного 
аналізу та якісна підготовка здобувачів освіти 
до НМТ)» 

28  Санін  
Вадим 
Леонідович 

Вища, викл.-
методист 

Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Цифрова компетентність викладача у 
фаховій передвищій освіті: інструменти, 
стандарти, практики» 

29  Семенець  
Олена  
Олександрівна 

Друга Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Спеціальна педагогічна підготовка 
викладачів у фаховій передвищій освіті» 

30  Сидорчук  
Ірина    
Олександрівна  

Вища, 
ст.викладач 

Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Цифрова компетентність викладача у 
фаховій передвищій освіті: інструменти, 
стандарти, практики» 

31  Скочеляс 
Оксана 
Петрівна 

Вища Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», 
«GENESIS» за напрямом «Створення 
безпечного та інклюзивного освітнього 
середовища, особливості (специфіка) 
інклюзивного навчання, забезпечення 
додаткової підтримки в освітньому процесі 
дітей з особливими освітніми потребами» 
 

32  Тодоріко  
Євгенія   
Сергіївна  

Вища Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Спеціальна педагогічна підготовка 
викладачів у фаховій передвищій освіті» 

33  Торік  
Володимир 
Васильович 

Вища Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», 
«Prometheus»  за напрямом за напрямом: 
«Розвиток професійних компетентностей 
(інноваційні методики фізичного виховання, 
здоров'язбережувальні технології, домедична 
допомога та організація спортивно-масової 
роботи)» 



1 2 3 4 
34  Туревич  

Олексій  
Володимирович 

Вища Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Цифрова компетентність викладача у 
фаховій передвищій освіті: інструменти, 
стандарти, практики» 

35  Українцева 
Надія 
Миколаївна 

Друга Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Сучасний урок: простір для розвитку та 
співпраці» 

36  Хищенко  
Тетяна 
Івнівна 

Вища, 
викладач-методист 

Підвищення кваліфікації голів циклових 
комісій закладів фахової передвищої освіти, 
освітні платформи «Prometheus»,  
«Дія.Освіта»,  «EdEra» за напрямом:  
«Розвиток професійних компетентностей 
(методика викладання української мови та 
літератури, інноваційні освітні технології, 
культура мовлення та підготовка до 
складання НМТ)»  

37  Янчук  
Людмила  
Володимирівна 

Вища Комунальний вищий навчальний заклад 
«Херсонська академія неперервної 
освіти» Херсонської обласної ради. Курс 
«Цифрова компетентність викладача у 
фаховій передвищій освіті: інструменти, 
стандарти, практики» 

Сумісники 
38  Колесніков  

Андрій Костянтинович 
- Платформи «Дія.Освіта»,  «EdEra», 

«Prometheus» за напрямом «Формування 
безпекових компетентностей здобувачів 
освіти та застосування сучасних методів і 
технологій навчання» 

 
Завідуюча  
навчально-методичного кабінетом      Олена Першина 


